
LICEO E ISTITUTO TECNICO “ERASMO DA ROTTERDAM” 
Liceo Artistico indirizzo Grafica - Liceo delle Scienze Umane opzione Economico sociale 

ITI Informatica e telecomunicazioni - ITI Costruzioni, ambiente e territorio 
Via Varalli, 24 - 20021 BOLLATE (MI)   Tel. 023506460/75 - MITD450009 – C.F.97068290150 

 
 

 
E-mail: MITD450009@istruzione.it      PEC: MITD450009@pec.istruzione.it 

Sito Web: www.itcserasmo.it 

 

AL PERSONALE ATA 
  ALL’ALBO 

AL SITO – SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

 
 

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4 - RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI E IL 
CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA, IN ATTUAZIONE DELLA MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1 
– POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 1.4 
“INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E 
SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO 
DALL’UNIONE EUROPEA – NEXT GENERATION EU - AZIONI DI RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E CONTRASTO 
ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 19/2024) 
 
AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI INDIVIDUALI, PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO DA 

UTILIZZARE NELL’AMBITO DEL PROGETTO 
 

TITOLO PROGETTO IDENTIFICATIVO 

PROGETTO 
CUP IMPORTO FINANZIATO 

AZIONI DI RIDUZIONE DEI 
DIVARI NEGLI 

APPRENDIMENTI E 

CONTRASTO ALLA 

DISPERSIONE SCOLASTICA: 
“SONO TORNATO” (DM 

19/2024) 
 

M4C1I1.4-2024-1322 

 

E24D21000420006 
 

€ 122.792,91 

 
 
ART. 1 – OGGETTO DEGLI INCARICHI 

 
IL PRESENTE AVVISO DI SELEZIONE (A SEGUIRE, ANCHE «AVVISO») È DIRETTO AL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI INDIVIDUALI (A SEGUIRE, ANCHE 

«INCARICO»), PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO NELL’AMBITO DEL PNRR – MISSIONE 4 - RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI E IL 
CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA, IN ATTUAZIONE DELLA MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1 
– POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 1.4 
“INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E 
SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA” DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO 
DALL’UNIONE EUROPEA – NEXT GENERATION EU - AZIONI DI RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E CONTRASTO 
ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 19/2024) 
 

NELLO SPECIFICO, IL PRESENTE AVVISO PREVEDE IL RECLUTAMENTO DI: 

• N.2 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI DA IMPIEGARE NEL RUOLO DI SUPPORTO AL GRUPPO DI PROGETTAZIONE, FUNZIONALE AL CORRETTO ITER 

DOCUMENTALE DEGLI ATTI PRODOTTI; 

• N.2 ASSISTENTI AMMINISTRATIVI DA IMPIEGARE NEL RUOLO DI SUPPORTO AL GRUPPO DI PROGETTAZIONE, FUNZIONALE AL CORRETTO ITER 

Protocollo 0002819/2025 del 02/04/2025
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DOCUMENTALE DEGLI ATTI PRODOTTI RELATIVI ALLE PROCEDURE DI LIQUIDAZIONE COMPENSI SPESE DI PERSONALE 
 

ART. 2 - REQUISITI DI ACCESSO 

 
I CANDIDATI PER PARTECIPARE ALLA PRESENTE SELEZIONE DOVRANNO FAR PARTE DELL’ORGANICO DI DIRITTO DEL LICEO E IST. TECNICO ERASMO 

DA ROTTERDAM, TRATTANDOSI DI UN INCARICO PLURIENNALE (DATA FINE PROGETTO PREVISTA PER IL 15/09/2025). 
 

1. POSSONO PARTECIPARE ALLA SELEZIONE I CANDIDATI (A SEGUIRE, ANCHE “PARTECIPANTI”) CHE, ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO: 
i. ABBIANO LA CITTADINANZA ITALIANA O DI UNO DEGLI STATI MEMBRI DELL’UNIONE EUROPEA;  

ii. ABBIANO IL GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI;  
iii. NON SIANO STATI ESCLUSI DALL’ELETTORATO POLITICO ATTIVO; 
iv. POSSIEDANO L’IDONEITÀ FISICA ALLO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI CUI LA PRESENTE PROCEDURA DI SELEZIONE SI RIFERISCE; 
v. NON ABBIANO RIPORTATO CONDANNE PENALI E NON SIANO DESTINATARI DI PROVVEDIMENTI CHE RIGUARDANO L’APPLICAZIONE DI MISURE 

DI PREVENZIONE, DI DECISIONI CIVILI E DI PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI ISCRITTI NEL CASELLARIO GIUDIZIALE;  
vi. NON SIANO STATI DESTITUITI O DISPENSATI DALL’IMPIEGO PRESSO UNA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE; 

vii. NON SIANO STATI DICHIARATI DECADUTI O LICENZIATI DA UN IMPIEGO STATALE; 
viii. NON SI TROVINO IN SITUAZIONE DI INCOMPATIBILITÀ, OVVERO, NEL CASO IN CUI SUSSISTANO CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ, SI IMPEGNANO A 

COMUNICARLE ESPRESSAMENTE, AL FINE DI CONSENTIRE L’ADEGUATA VALUTAZIONE DELLE MEDESIME; 
ix. NON SI TROVINO IN SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI, NEANCHE POTENZIALE, CHE POSSANO INTERFERIRE CON L’ESERCIZIO 

DELL’INCARICO. 
 

2. TUTTI I REQUISITI PER L’AMMISSIONE DEVONO ESSERE POSSEDUTI E COMPROVATI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE UTILE PER LA 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE. L’ACCERTAMENTO DELLA MANCANZA DI UNO SOLO DEI REQUISITI PRESCRITTI PER L’AMMISSIONE, SARÀ 

MOTIVO DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE. 
3. I PARTECIPANTI ALLA SELEZIONE ATTESTANO IL POSSESSO DEI SOPRAELENCATI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE MEDIANTE DICHIARAZIONE 

SOSTITUTIVA, AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000, CONTENUTA NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE, CHE DOVRÀ ESSERE DEBITAMENTE 

SOTTOSCRITTA. 
4. L’ISTITUZIONE SCOLASTICA SI RISERVA DI EFFETTUARE LE VERIFICHE CIRCA IL POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI AL PRESENTE ARTICOLO. 

 
ART. 3 - COMPITI CONNESSI AGLI INCARICHI 
 
COMPITI DELL’ASSISTENTE AMMINISTRATIVO PER L’ATTIVITÀ DI SUPPORTO AL GRUPPO DI PROGETTAZIONE 
1. COLLABORARE CON IL DS, IL DSGA E ALTRO PERSONALE DI SUPPORTO, PER TUTTE LE PROBLEMATICHE RELATIVE AL PROGETTO, 
AL FINE DI SODDISFARE TUTTE LE ESIGENZE CHE DOVESSERO SORGERE PER LA CORRETTA E COMPLETA REALIZZAZIONE DEL 
MEDESIMO, PARTECIPANDO ALLE RIUNIONI NECESSARIE AL BUON ANDAMENTO DELLE ATTIVITÀ; 
2. SUPPORTARE IL GRUPPO DI PROGETTAZIONE NELLA PREPARAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE NECESSARIA; 
3. SUPPORTARE DS, DSGA, NELLA GESTIONE DEI RAPPORTI CON IL PERSONALE COINVOLTO A QUALUNQUE TITOLO; 
4. PROVVEDERE, OVE RICHIESTO, ALLA RIPRODUZIONE DI MATERIALE, IN ORIGINALE E/O IN COPIA CONFORME, PER LA CORRETTA 
ESECUZIONE DELLE PROCEDURE; 
5. VERIFICARE, GESTIRE ED ARCHIVIARE IL FLUSSO DI INFORMAZIONI RELATIVE AL PROGETTO. 

 

 

ART. 4 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 

I CANDIDATI SONO INVITATI A PRESENTARE LA PROPRIA CANDIDATURA ENTRO LE ORE 10:00 DEL 08/04/2025.  
LE DOMANDE PERVENUTE OLTRE TALE TERMINE NON SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE. 
LE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INDETTA CON IL PRESENTE BANDO DOVRANNO PERVENIRE PRESSO L’UFFICIO DI SEGRETERIA DEL PERSONALE 

DI QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA A MEZZO POSTA ELETTRONICA (PEC) ALL’INDIRIZZO MITD450009@ISTRUZIONE.IT INDICANDO NELL’OGGETTO PER 

QUALE INCARICO CI SI CANDIDA, AD ESEMPIO:  
 

CANDIDATURA PER L’INCARICO DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO – PROGETTO “AZIONI DI RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E CONTRASTO 

ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (DM 19/2024) 

mailto:mitd450009@istruzione.it
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LE ISTANZE DOVRANNO ESSERE CORREDATE, PENA L’ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE, DA: 

- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE MEDIANTE L’ALLEGATO MODELLO (ALLEGATO A), COMPLETA DI GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE; 

- DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITÀ (ALLEGATO B); 

- CURRICULUM VITAE REDATTO IN FORMATO EUROPEO, NEL QUALE SI DOVRÀ INDICARE OLTRE AI TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ANCHE 

PREGRESSE ESPERIENZE SPECIFICHE ATTINENTI ALLA NATURA DELL’INCARICO OGGETTO DEL PRESENTE BANDO (IL CURRICULUM DOVRÀ ESSERE 

AUTOCERTIFICATO AI SENSI DEL D.P.R. 28/12/2000, N. 445 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI); 

- COPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ. 

ART. 5 - CRITERI DI SELEZIONE 

LE CANDIDATURE PERVENUTE SARANNO VALUTATE IN AUTONOMIA DAL DIRIGENTE SCOLASTICO TRAMITE UN’APPOSITA COMMISSIONE CHE PROCEDERÀ ALLA 

COMPARAZIONE DEI CURRICULA SULLA BASE DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI, DELLE COMPETENZE E DELLE ESPERIENZE DICHIARATE, DI CUI ALLA TABELLA 

SOTTOSTANTE. 
AL TERMINE DELL’ESAME DELLE CANDIDATURE VERRÀ STILATA UNA GRADUATORIA PUBBLICATA ALL’ALBO DELLA SCUOLA. 

 

A PARITÀ DI PUNTEGGIO PRECEDERÀ IL CANDIDATO PIÙ GIOVANE. 
          GLI INCARICHI SARANNO ATTRIBUITI ANCHE IN PRESENZA DI UN SOLO CURRICULUM RISPONDENTE ALLE ESIGENZE PROGETTUALI. 
 
 

            

TABELLA DI VALUTAZIONE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

TITOLO 
CRITERI DI ATTRIBUZIONE 

DEL PUNTEGGIO 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUIBILE 
A CURA DELL'INTERESSATO 

 

LAUREA MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO 
5 PUNTI 

 

5 PT 

 

DIPLOMA DI ISTRUZIONE SUPERIORE 3 PUNTI 3 PT  

COMPETENZE INFORMATICHE 

CERTIFICATE 
2 PUNTI PER OGNI 

CERTIFICAZIONE 
MAX 6 PT 

 

PER OGNI ESPERIENZA NELL’AMBITO DI PROGETTI EUROPEI O 

NAZIONALI (TUTOR, ESPERTO, FIGURA A 
SUPPORTO, VALUTATORE, ECC.) NEGLI ULTIMI 5 ANNI 

 

2 PUNTI PER INCARICO MAX 10 PT 

 

 

ART. 6 - RINUNCIA E SURROGA 
 

IN CASO DI RINUNCIA ALLA NOMINA SI PROCEDERÀ ALLA SURROGA UTILIZZANDO LE GRADUATORIE DI MERITO DI CUI ALL’ART. 5. 

 

ART. 7 - FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI E COMPENSI 
 
LA FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO AVVERRÀ TRAMITE LETTERA DI INCARICO. 
PER LE ATTIVITÀ DI CUI SOPRA, LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA È DI SEGUITO INDICATA, COME DA CCNL IN VIGORE: 

 

TIPOLOGIA INCARICO ORE MASSIME DI IMPEGNO COMPENSO ORARIO 
LORDO STATO 

ATTIVITÀ DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO 
 

100 € 21,16 
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ATTIVITÀ DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO PER LA 

LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI SPESE DI PERSONALE  

100 € 21,16 

 
- LE ORE CONSIDERATE IN TABELLA SONO DA INTENDERSI RIGOROSAMENTE IN ORARIO AGGIUNTIVO A QUELLO DI SERVIZIO; 
- NESSUN IMPORTO VERRÀ RICONOSCIUTO A FRONTE DI ORARIO PRESTATO IN CONCOMITANZA DI SERVIZIO ORDINARIO NEANCHE SOTTO FORMA DI 

RECUPERO O DI INTENSIFICAZIONE; 
- VERRANNO RICONOSCIUTE ESCLUSIVAMENTE LE ORE DI SERVIZIO EFFETTIVAMENTE PRESTATO; 
- L’ORARIO INDICATO POTRÀ SUBIRE RIMODULAZIONI IN FUNZIONE DELLA EFFETTIVA EROGAZIONE DA PARTE DEL MIM; 
- IL PAGAMENTO VERRÀ EFFETTUATO, PREVIA PRESENTAZIONE DEL TIME-SHEET, SOLO A SEGUITO DI EROGAZIONE DEI FONDI DA PARTE DEL MIM; 
- È CONSENTITO, ESCLUSIVAMENTE IN PRESENZA DI DISPONIBILITÀ DI FONDI, ANTICIPARE IL COMPENSO IN QUOTA PARTE CORRISPONDENTE ALLE ORE 

EFFETTIVAMENTE PRESTATE PER L’AVANZAMENTO DEL PROGETTO. 

ART. 8 – CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 
 

I SOGGETTI INDIVIDUATI SECONDO LE MODALITÀ E LA PROCEDURA SOPRADESCRITTA, DOVRANNO ATTENERSI AGLI OBBLIGHI DI CONDOTTA, PER QUANTO 

COMPATIBILI, PREVISTI DAL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, ADOTTATO CON D.M. DEL 26 APRILE 2022, 
N. 105. 

 

ART. 9 - DISPOSIZIONI FINALI E PUBBLICIZZAZIONE  
 
AI SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 5 DELLA LEGGE 7 AGOSTO 1990, N. 241, IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DI CUI AL PRESENTE AVVISO DI 

SELEZIONE È IL DIRIGENTE SCOLASTICO. LE DISPOSIZIONI CONTENUTE NEL PRESENTE AVVISO HANNO, A TUTTI GLI EFFETTI, NORMA REGOLAMENTARE E 

CONTRATTUALE. PER QUANTO NON PREVISTO SI FA ESPRESSO RIFERIMENTO ALLA VIGENTE NORMATIVA NAZIONALE E COMUNITARIA. AL PRESENTE AVVISO È 

DATA DIFFUSIONE MEDIANTE PUBBLICAZIONE ALL’ALBO, IN AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE E SUL SITO WEB DI QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA. 
 

ART. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

AI SENSI DELL’ART. 31 DEL D.LGS 50/2016 (ART. 9 E 10 DEL D.P.R. N.207/10), VIENE NOMINATO RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE 

SCOLASTICO DOTT. SSA ROSARIA LUCIA PULIA. 

 
ART. 11 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL’ART.13 DEL D.LGS. N. 196/2003 E DELL’ART.13 DEL REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679, RIGUARDANTE “LE REGOLE 

GENERALI PER IL TRATTAMENTO DEI DATI”, SI INFORMA CHE I SUOI DATI PERSONALI VENGONO ACQUISITI NELL’AMBITO DEL PROCEDIMENTO RELATIVO AI 

RAPPORTI CONTRATTUALI INTERCORSI E FUTURI, E SONO RACCOLTI E TRATTATI, ANCHE CON L’AUSILIO DI MEZZI ELETTRONICI, ESCLUSIVAMENTE PER LE 

FINALITÀ CONNESSE ALLA PROCEDURA E GESTIONE DEL CONTRATTO, OVVERO PER DARE ESECUZIONE AGLI OBBLIGHI PREVISTI DALLA LEGGE. 
 
ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO PUBBLICO: 

- ISTANZA DI PARTECIPAZIONE (ALL. A) 
- DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ (ALL. B). 

                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                                                     DOTT.SSA ROSARIA LUCIA PULIA                          
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